
 

 

CURSO 

 
Coaching & 
Neuroliderazgo 

 

Extensión Universitaria 



EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA 

 

 

Inicio: martes 15 de abril de 2025 

Carga horaria: 36 horas 

 

Modalidad 
 

Virtual: Vía Zoom, los martes 18:00 a 20:00 hs 

El inicio del curso queda sujeto a completar el cupo mínimo de inscriptos. 

 

Dirección 
 

Gustavo Daniel Nuñez  
Coach Ontológico Profesional avalado por la AACOP Y FICOP  
Especializaciones también avaladas en Biodescodificación, Neuroliderazgo y Coaching Corporal (entre otras 
disciplinas) 

 

Objetivos 
 

 Introducir la temática del Coaching Ontológico y el liderazgo, conociendo algunas que permitan alcanzar 

el estado actual, el estado deseado y nuevas formas de actuar. Acompañar empáticamente a los 
mismos. 

 Conocer y comprender en qué consiste el modelo OSAR y el modelo RECTA (Coaching de Equipos) 

 Introducir las principales herramientas que influyen en las relaciones vinculares de una empresa. 

 Comprender y aplicar la interrelación existente entre coaching y liderazgo de equipos.  

 Conocer y comprender cómo funciona el cerebro del ser humano para la gestión emocional, la 
planificación, la creatividad, regulación de los impulsos y motivación, entre otras, aplicado a las 
organizaciones mediante técnicas de Neuroliderazgo. 

Una vez cumplido con el requisito reglamentario y aprobado el curso, se expedirá certificado de aprobación de 
curso de Extensión Universitaria. 

 

Contenidos 
 

 MODULO I – INTRODUCCION AL COACHING Y AL NEUROLIDERAZGO 

 COACHING ONTOLÓGICO Y NEUROLIDERAZGO – DEFINICIONES Y ALCANCES. 

 TEORIA DEL OBSERVADOR Y TEORÍA DEL INTERPRETE 

 MODELO OSAR  

 MODELOS MENTALES  



EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA 

 

 

 ESTRUCTURA DE COHERENCIA DEL OBSERVADOR (CUERPO, LENGUAJE Y EMOCION) 

 

MODULO II – EMOCIONES Y ESTADOS DE ÁNIMO 

 INTELIGENCIA EMOCIONAL (INTRA E INTERPERSONAL) 

 AUTOCONOCIMIENTO 

 EL CEREBRO TRIUNO (NEUROLIDERAZGO) 

 REGULACIÓN EMOCIONAL (UNA FERRARI CON FRENOS DE FORD “T”) 

 AUTOMOTIVACION Y EMPATÍA 

 HABILIDADES SOCIALES. EMOCIONES BÁSICAS. LOS 4 ESTADOS DE ANIMO 

 EL CEREBRO EMPRESARIAL (APRENDIZAJE EMOCIONAL Y RESISTENCIA AL CAMBIO) 

 EMOCIONES Y SALUD (LA QUÍMICA DE LAS EMOCIONES) 

 

MODULO III – LENGUAJE Y COMUNICACIÓN  

 LA COMUNICACIÓN Y LA ESCUCHA EN TIEMPOS DE VIRTUALIDAD 

 TIPOS DE ESCUCHA 

 LENGUAJE DECLARATIVO 

 AFIRMACIONES, DECLARACIONES Y JUICIOS 

 DECLARACIONES FUNDAMENTALES 

 LA COORDINACION DE ACCIONES (PEDIDOS, OFERTAS, PROMESAS) 

 COLUMNA IZQUIERDA (RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONVERSACIONES “DIFÍCILES”) 

 LA CONFIANZA 

 

MODULO IV – NEUROLIDERAZGO Y COACHING ORGANIZACIONAL  

 MODELO RECTA 

 LA EMPRESA EMERGENTE 

 COACHING DE EQUIPOS (SER Y HACER CON OTROS) 

 LIDERAZGO CONSCIENTE (VICTIMA Y PROTAGONISTA) 

 MISION Y VISIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO 

 DISEÑO DE FUTURO (LA PLANIFICACIÓN Y METAS EN LA ORGANIZACIÓN) 

 GESTIÓN DEL STRESS / PRODUCTIVIDAD ORGANIZACIONAL 

 

Cronograma 
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Inicio de cursada: Martes 15 de Abril de 2025 

Fin de cursada: Martes 26 de Agosto de 2025 

 

Receso por vacaciones dos semanas durante el mes de julio. 

 

Certificación 
 
Obligatorio tener el 75% de asistencia para poder mantener la condición de regular. Se entrega certificado de 
participación. 
 

Destinatarios 
 
El curso está destinado a Profesionales, Capacitadores, Supervisores,  Líderes de Proyectos y toda persona que 
forme parte ó lidere equipos de trabajo y deseen desarrollar sus habilidades de Comunicación y Liderazgo desde 
la perspectiva del Coaching Ontológico y las Neurociencias aplicadas a las organizaciones. 
No es la formación ni la Carrera de Coaching, sino un curso para incorporar herramientas de esta disciplina y de 
Neuroliderazgo.  

 
Requisitos de Admisión 

 Mayores de 18 años  

 Titulo secundario completo 

 
Aranceles y Modalidad de Pago 
 

El costo del curso es de 150.000 pesos. Puede abonarse con tarjeta de crédito (Visa, Mastercard y American 
Express), transferencia bancaria o efectivo. El personal del HIBA tiene un 20% de descuento presentando su 
credencial y también se realizan descuentos por grupos de tres personas de una misma institución. 

  Los estudiantes del IUHI tienen un 20% de descuento presentando su credencial.  Los socios del Plan de salud 
tienen un 20% de descuento presentando credencial de socio. 

 * Bajo ninguna circunstancia el Instituto Universitario procederá a realizar devoluciones de importes abonados en 
relación a la actividad académica, ya fuere que hayan sufrido inconvenientes personales, malinterpretado los 
contenidos académicos de la cursada, de agenda, por razones de salud, ni por ninguna otra causa. Habiéndose 
abonado el programa académico, el profesional no estará facultado para requerir modificación alguna en relación a 
las fechas de cursada ni para solicitar el traspaso de saldo a favor de otra actividad o persona. Así mismo, les 
recordamos que la vacante queda reservada sólo contra pago realizado SIN EXCEPCION. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tel.: 4959-0200 int. 9418 

extension.universitaria@hospitalitaliano.org.ar 
www.hospitalitaliano.edu.ar 

 

 

 

 

 
¡SEGUINOS!·   Universidad Hospital Italiano de Buenos Aires 


